Tatigkeitsbericht fiir den Zeitraum April 2022 bis Februar 2023

Tatigkeitsbericht der Mitarbeitervertretung fir die Mitarbeiterversammlung 2023

MAV-Wabhlen 2022:

Im April 2022 endete die Legislaturperiode von Michael Gardau (Wohngruppe Griin) und
Florian Pauli (AuBenwohngruppe Konigslutter). Seit 2018 waren sie die zwei konstant
verbliebenen MAV-Mitglieder, nachdem in den Jahren zuvor erst Stefanie Bude und Dennis
Pohl, sowie nach der Neuwahl in 2019 Simone Difer und Thomas Demuth ihre MAV-
Tatigkeiten beendet hatten.

St. Nikolaus hat nun seit der konstituierenden Sitzung am 06.05.2022 eine neue
Mitarbeitervertretung. Neben den ,,alten” MAV-Mitgliedern Michael Gardau und Florian Pauli
wurden Inge Griiner (Wohngruppe Gelb), Melanie Hoppmann (Jugendwerkstatt Holzwurm)
und Michael Thiele (Verwaltung IT) in die Mitarbeitervertretung gewahlt. Wahrend der Sitzung
wahlten die neuen Mitgliederlnnen aus ihren Reihen Michael Gardau als Vorsitzenden, sowie
Michael Thiele als seinen Stellvertreter.

Vorstandssitzungen:

Die Vorstandssitzungen der MAYV finden monatlich statt. Wir treffen uns hauptsachlich in
Braunschweig, um die Nahe zur Einrichtungsleitung und Verwaltung fir schnelle Riickfragen
und Absprachen zu nutzen. Da wir aber ein MAV-Mitglied aus Helmstedt haben, sind auch
Sitzungen in den Raumlichkeiten vor Ort geplant.

Aus Funf wurden Vier:

Mit dem Ausscheiden von Michael Thiele aus der MAV am 30.06.2022 haben die MAV-
Mitgliederlnnen, wie in den Vorjahren, Florian Pauli zum stellvertretenden Vorsitzenden
gewabhlt.

Griindung einer Gesamt-MAYV:

Ebenfalls am 30.06.2022 haben sich die Mitarbeitervertretungen der sieben Einrichtungen der
Jugendhilfe in Braunschweig getroffen, um eine Gesamtmitarbeitervertretung zu begriinden
und per Beschluss zu installieren. Im Verlauf der sehr harmonischen und produktiv
verlaufenden Sitzung wurden Michael Blttner (MAV St. Ansgar) als Sprecher der neuen
Gesamt-MAYV und Florian Pauli als sein Stellvertreter gewahlt.
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Die neu begriindete Gesamtmitarbeitervertretung gibt den MAVen innerhalb der Stiftung
Jugendhilfe die Moglichkeit sich schneller ubergeordnet austauschen zu konnen und vom
Fachwissen anderer Mitarbeitervertretungen zu profitieren. Im Gegensatz zu einer
»,gemeinsamen Mitarbeitervertretung” wird sie die MAV der Einrichtung allerdings nicht
ersetzen, so dass ihr uns weiterhin vor Ort ansprechen konnt.

Beratungsgesprache:

Seit Mai 2022 konnten wir viele Mitarbeitende im personlichen Gesprach, Telefonat oder per
E-Mail bei Fragen rund um ihre Tatigkeit bei St. Nikolaus beraten. Der Vielfalt der Anliegen
sind hier keine Grenzen gesetzt:

Ob arbeitsrechtliche Beratung, Nachfragen zu AVR-Abschlissen, Fristen, Formulare,
Anderungen oder auch personliche Anliegen — wir sind weiterhin bemiiht mit unserem eigenen
Wissen Auskunft zu geben. Sollten wir in speziellen Fallen an die Grenzen der eigenen
Auskunftsfahigkeit stoBen, besteht zu jeder Zeit die Moglichkeit die Rechtsberatung der DIAG
in Anspruch zu nehmen, wovon wir regelmaflig Gebrauch machen.

Ausschusstreffen der MAVen fiir den Bereich‘ Heime und Werkstatten**

Die Ausschusssitzungen fiir den Bereich ,,Heime und Werkstatten* fanden im vergangenen
Jahr noch zum GroBteil per Video-Konferenz statt.

Mitarbeiterversammliung 2022 bzw. 2023:

Fur Ende 2022 war urspriinglich eine Mitarbeiterversammlung geplant. Auf Grund der schwer
einzuschatzenden Entwicklung im Bereich der Corona-Verordnungen zu erwartenden
Begegnungseinschrankungen, haben wir den Termin auf 2023 verschoben.

Die Versammlung wird nun am 16.02.2023 ab 9:00 Uhr in Braunschweig stattfinden.

Delegiertenversammlung 2023:

Die Delegiertenversammlung der DiAG wird am 27.02.2023 in Hannover stattfinden. Da es
sich um eine Veranstaltung mit Vorstandwahlen handeln wird, werden wir als Vertreter aus
Braunschweig geschlossen teilnehmen. Weitere Informationen zur Veranstaltung finden sie
und ihr auch auf unserer Homepage: www.nikolausmav.de



http://www.nikolausmav.de/

Neuerungen seit Februar 2023:
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Seit Februar 2023 haben wir die Vertretung des Vorsitzenden der MAV neu strukturiert, um
der Einrichtungsleitung und dem Dienstgeber eine verlassliche Ansprechpartnerln anzubieten.
Die MAV-Mitgliederinnen Inge Griiner und Melanie Hoppmann wurden einstimmig zur 2. Und
3. Stellvertretenden Vorsitzenden gewahlt. Dartber hinaus wurde mit der erforderlichen
Dreiviertelmehrheit der neue Ausschuss ,,Arbeitssicherheit* begriindet, dem nun Inge Griiner
und Florian Pauli angehoren.

Zum Schluss:

Wir blicken mit Spannung auf all das, was sich 2023 in der Stiftungslandschaft verandern wird.
Sollten Sie und ihr Fragen haben, bei denen wir weiterhelfen konnen, freuen wir uns sehr tber
eine Nachricht an:

kontakt@nickolausmav.de

Wir freuen uns darauf, Sie und euch Alle am 16.02.2023 in Braunschweig begriiBen zu diirfen.

Michael Gardau Florian Pauli

Vorsitzender der MAV |. Stellv. Vorsitzender und Schriftfihrer
Inge Gruner Melanie Hoppmann

2. Stellv. Vorsitzende der MAV 3. Stellv. Vorsitzende der MAV
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