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Tätigkeitsbericht für den Zeitraum März 2023 bis Mai 2024 

 

Wer sind wir und was tun wir? 

Die Mitarbeitervertretung der Kinder- und Jugendhilfe St. Nikolaus besteht weiterhin aus vier 

Personen, die seit der konstituierenden Sitzung am 06.05.2022 den Vorstand der MAV bilden. 

Hierbei handelt es sich um:  

 

Michael Gardau:  

- Vorsitzender der MAV St. Nikolaus 

- Schriftführer der DiAG-MAV  

- Bundesausschuss „Gewaltprävention“  

 

Florian Pauli  

- Stellvertretender Vorsitzender der MAV St. Nikolaus 

- Schriftführer  

- Stellvertretender Sprecher der Gesamt-MAV  

 

Inge Grüner:  

- 2. Stellvertretender Vorsitzende der MAV St. Nikolaus 

- Ausschuss Arbeitssicherheit 

 

Melanie Hoppmann 

- 3. Stellvertretende Vorsitzende der MAV St. Nikolaus  

- Ausschuss Öffentlichkeitsarbeit  

 

Vorstandssitzungen: 

Die Vorstandssitzungen der MAV finden monatlich statt. Wir treffen uns hauptsächlich in 

Braunschweig, um die Nähe zur Einrichtungsleitung und Verwaltung für schnelle Rückfragen 

und Absprachen zu nutzen. Da wir aber ein MAV-Mitglied aus Helmstedt haben, sind auch 

Sitzungen in den Räumlichkeiten vor Ort geplant.  
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Seit Mitte 2023 nutzen wir für die Vorstandssitzungen die Räumlichkeiten am Wiedweg in 

Braunschweig, wo in absehbarer Zeit auch ein zentraler Anlaufpunkt für die MAV-Tätigkeit 

entstehen soll.  

 

Gespräche mit der Einrichtungsleitung:  

Die Vorstandsitzungen der MAV werden neben unserer regulären Tätigkeit auch zum 

Austausch mit der Einrichtungsleitung in Braunschweig genutzt. Frau Hartung nimmt 

regelmäßig an den Sitzungen der MAV teil und ist mind. jeden zweiten Monat zu Gast.  

Die Sitzungen verlaufen in einem produktiven und kooperativen Arbeitsklima. Wir freuen uns 

sehr darüber berichten zu können, dass trotz verschiedener Grundhaltungen zu bestimmten 

Themen, die sich aus der gegebenen Interessenslagen einer Mitarbeitervertretung und einer 

Dienstgeberseite ergeben, immer gute Entscheidungen und Prozesse im Sinne der 

Mitarbeitenden angestoßen werden konnten.  

So wurden um vergangenen Tätigkeitszeitraum zwei Dienstvereinbarungen auf den Weg 

gebracht. Dabei handelt es sich zum Einen um die Veränderung und Aktualisierung der DV zur 

„Essensgeldpauschale“ für die Verpflegung der Mitarbeitenden im stationären Dienst, sowie 

um die Neufassung einer DV zum Thema „Einführung und Anwendung von IT-Systemen“.  

 

Tätigkeit der Gesamt-MAV: 

Die Sitzungen der Gesamtmitarbeitervertretung finden monatlich statt. Dabei erfolgt ein 

Wechsel zwischen Präsenz-Veranstaltungen, die rundum durch die sieben Einrichtungen der 

Kinder- und Jugendhilfe stattfinden und Videokonferenzen mit den anderen VertreterInnen 

aus ganz Norddeutschland.  

Die letzte Sitzung der Gesamt-MAV fand am 25.04.2024 in Braunschweig statt. Neben den 

VertreterInnen aus den sieben Einrichtungen, konnten wir in der Sitzung Herrn Joosten (2. 

Geschäftsführer des Bund der Caritasstiftungen), sowie Frau Baldin (Personalleitung des Bund 

der Caritasstiftungen) per Online-Schaltung begrüßen. Beide gaben bereitwillig Auskunft zur 

Neustrukturierung der Stiftungslandschaft in den kommenden Jahren.  

 

Beratungsgespräche: 

Seit März 2023 konnten wir viele Mitarbeitende im persönlichen Gespräch, Telefonat oder 

per E-Mail bei Fragen rund um ihre Tätigkeit bei St. Nikolaus beraten. Der Vielfalt der Anliegen 

sind hier keine Grenzen gesetzt:  
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Ob arbeitsrechtliche Beratung, Nachfragen zu AVR-Abschlüssen, Fristen, Formulare, 

Änderungen oder auch persönliche Anliegen – wir sind weiterhin bemüht mit unserem eigenen 

Wissen Auskunft zu geben. Sollten wir in speziellen Fällen an die Grenzen der eigenen 

Auskunftsfähigkeit stoßen, besteht zu jeder Zeit die Möglichkeit die Rechtsberatung der DiAG 

in Anspruch zu nehmen, wovon wir regelmäßig Gebrauch machen.  

 

Ausschusstreffen der MAVen für den Bereich“ Heime und Werkstätten“ 

Die Ausschusssitzungen für den Bereich „Heime und Werkstätten“ fanden auch im 

vergangenen Jahr noch zum Großteil per Video-Konferenz statt. Am 14.05.2024 konnte 

endlich wieder eine Veranstaltung in Präsenz terminiert werden.  

Wir hoffen sehr, dass das so bleiben wird.  

 

Mitarbeiterversammlung 2024:  

Erstmals in der Geschichte von St. Nikolaus wird es dieses Jahr eine Mitarbeiterversammlung 

mit identischem Inhalt an zwei Terminen an zwei Standorten geben. Hintergrund der Idee ist, 

dass sich St. Nikolaus mit seinen verschiedenen Standorten mittlerweile auf einen Radius von 

über 70 km erstreckt und daher die Anfahrt nach Braunschweig nicht für alle Mitarbeitenden 

die erste Wahl ist. Daher erfolgt ein weiterer Termin in Helmstedt.  

 

22. Mai: 9:00-12:00 Uhr im Mehrzweckraum des Haupthaus in Braunschweig 

23. Mai: 9:00-12:00 Uhr in der Jugendwerkstatt in Helmstedt  

 

Im Vorfeld der Mitarbeiterversammlung haben wir die Gelegenheit genutzt, alle Teams von St. 

Nikolaus zu besuchen. In den persönlichen Gesprächen vor Ort haben sich neue Themen 

entwickelt, die wir gerne im Rahmen der Versammlung beleuchten möchten.  

 

Delegiertenversammlung 2023: 

Die Delegiertenversammlung der DiAG wird am 08.04.2024 in Hannover stattfinden. Da es 

sich um eine Veranstaltung mit Vorstandwahlen handelte, haben wir als Vertreter aus 

Braunschweig geschlossen teilnehmen. Weitere Informationen zur Veranstaltung finden sie 

und ihr auch auf unserer Homepage: www.nikolausmav.de  

http://www.nikolausmav.de/
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Gute Nachrichten für die Anlage 2:  

Die wichtigste Information aus der Delegiertenversammlung 2024 ergibt sich mit Sicherheit 

für alle Beschäftigten der Anlage 2. Die Vorsitzende der DiAG MAV Kerstin Bettels kündigte 

an, dass die Bestrebungen, die Anlage 2 im Sinne der Beschäftigten aufzuwerten noch in der 

laufenden Legislatur bis Ende 2025 abgeschlossen werden soll.  

Wir drücken die Daumen.  

 

Zum Schluss: 

Wir blicken auch in diesem Jahr mit Spannung auf all das, was sich in der Stiftungslandschaft 

verändern soll und wird. Sollten Sie und ihr Fragen haben, bei denen wir weiterhelfen können, 

freuen wir uns sehr über eine Nachricht an:  

kontakt@nikolausmav.de  

 

Wir freuen uns darauf, Sie und euch Alle am 22.05.2024 in Braunschweig oder am 23.05.2024 

in Helmstedt begrüßen zu dürfen.  

 

 

Michael Gardau      Florian Pauli  

Vorsitzender der MAV     1. Stellv. Vorsitzender und Schriftführer  

 

 

Inge Grüner      Melanie Hoppmann  

2. Stellv. Vorsitzende der MAV    3. Stellv. Vorsitzende der MAV  
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